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. LES CHIFFRES CLES

LES CHIFFRES CLES DE L'ACADEMIE DE LA MARTINIQUE
Année Scolaire 2023-2024

Académie mono départementale

une population municipale de 360 749 habitants répartis sur 34 communes et sur 1128 Km?
(Population légale 2023 en vigueur au Ter janvier 2024 publiée par INSEE : décret n® 2023-1256 du 26/12/2023)

LES ETABLISSEMENTS, ECOLES et ZONES

329 Etablissements scolaires publics et privés

245 pour le 1er degré : 217 écoles publiques, 28 écoles privées (11 sous contrat
dont 1 avec des classes sous et hors contrat, 17 hors contrat)

84 pour le 2nd degré :

- 66 établissements publics : 43 CLG, 7 LGT, 7LPOet9LP
- 14 établissements privés sous contrat : 7 CLG, 3 LGT,2LPOet 2 LP

- 4 établissements privés hors contrat ayant déclarés des effectifs : 3 CLG et 1 établissement
multi degrés regroupant des formations "Colleége et Lycée d'enseignement général et technologique™

Circonscriptions |IEN : 10 auxquelles sont rattachées des écoles publiques et privées
sous contrat accueillant des éléves et 2 circonscriptions administratives

3 Bassins de Formations

Etablissements publics en Réseau d'Education Prioritaire Renforcée (REP+) : 09 colléges

2l (2 288 éléves) et 48 écoles (4 961 éléves) ; soit 7 249 éléves

Etablissements publics en Réseau d'Education Prioritaire (REP) : 13 colléges (4 161
éléves) et 65 écoles (8 898 éléves) ; soit 13 059 éléves

3 Centres d'Information et d'Orientation (Cl1O)

1 GRETA
1 GIP-FCIP
1 Centre de Validation des Acquis de I'expérience
21 CFA (avec un nombre d'apprentis déclarés en décembre 2023)

1 Pédle universitaire

Etablissements relevant de la Direction de I'Alimentation, de I'Agriculture et de la Forét
de la Martinique (DAAFM)

Ecole de Formation Professionnelle Maritime et Aquacole (EFPMA) relevant du Ministére
de la MER

ACCUEIL/HEBERGEMENT
12 Internats dont 6 internats "label Excellence"



LES ELEVES
65 019 Eléves dans les 1er et 2nd degrés publics et privés sous et hors contrat

- 31 932 éléves du 1er degré : 27 665 dans le public, 3 214 dans le privé sous contrat
et 1 053 dans le privé hors contrat

- 33 087 éléves du 2nd degré : 28 354 dans le public, 4 654 dans le privé sous contrat
et 79 dans le privé hors contrat

2 193 Apprentis en CFA

531 Eléves dans les établissements agricoles

54 Eléves en Ecole de Formation Professionnelle Maritime et Aquacole (EFPMA)
LES EXAMENS

10 546 Diplémés a 'Education nationale

Diplédmés relevant de la Direction de I'Alimentation, de I'Agriculture et de la Forét
de la Martinique (DAAFM)

LES PERSONNELS en activité fin Janvier 2024

134

8 643 Personnels dans l'académie de la Martinique répartis par corps
778 Personnels ATSS, ITRF et Contractuels
346 Personnels de direction, d'inspection et d'éducation
(129 personnels de direction, 39 personnels d'inspection et 178 personnels d'éducation)

2 809 Personnels enseignants 1er degré

(2 576 dans le public, 233 dans le privé sous contrat)

3 398 Personnels enseignants 2nd degré

(2 968 dans le public : 2 432 titulaires et 536 non titulaires / 430 dans le privé sous
contrat)

641 Assistants d'éducation
671 Accompagnant en situation de handicap (AESH)

L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
12 228 Etudiants a I'UA ; 5 409 étudiants pour le Péle Martinique

13 642 Inscriptions (principales et secondaires) ; 5 741 pour le péle Martinique

1 000 Personnels de I'enseignement supérieur (755 titulaires et 245 non titulaires a 'UA),
dont 413 au péle universitaire de Martinique



ETABLISSEMENTS SCOLAIRES

LES ETABLISSEMENTS SCOLAIRES DANS L'ACADEMIE
ANNEE SCOLAIRE 2023-2024

ECOLES DANS L'ACADEMIE

- 217* écoles publiques réparties sur 10 circonscriptions (cf. Tableau et carte ci-dessous) ;

- 28 écoles privées dont 11 sous contrat relevant des circonscriptions (cf.ci-dessous); 17 hors contrat rattachées a aucune

circonscription.

CIRCONSCRIPTIONS ORDINAIRES

s IE.N IEN IEN IEN = IE!‘I IE.N IEN IEN
Fort-De- Saint- : Y .| Morne- | Riviére- | Saint- e
Nombre g Lamentin | Marigot | le Marin iz Schoelcher | Trinité
R France 1 Esprit Rouge | Salée | Joseph
publiques 21 24 16 23 21 20 23* 26 23 20
privées sous contrat 3 1 4 2 1

CIRCONSCRIPTION SPECIALISEE

IEN Fort-De-France 2
- ASH/EGPA

Regroupe les SEGPA, les structures et services spécialisés qui accueillent par périodes
variables les éléves handicapés ou en grande difficulté du premier degré de I'Education

nationale.

ECOLES PRIVEES HORS CONTRAT

17 écoles privées hors contrat rattachées a aucune circonscription™

(*) Fermeture définitive d'une école publique a cette rentrée 2023.

(**) Suite a la fermeture provisoire d'une école privée hors contrat a compter du 1er septembre 2023.

COLLEGES, LYCEES DANS L'ACADEMIE

- 66 établissements du 2nd degré public répartis sur 3 bassins de formation (cf. Carte ci-dessous)

- 19 établissements du second degré privé dont 5 hors contrat

BASSINS ET CIRCONSCRIPTIONS DU SECTEUR PUBLIC

14 colleges
3 LGT
2LPO
5LP

Bassin Centre Nord Caraibes
24 établissements publics

Circonscription
du Mome Rouge

Circons;c’i-iption Y-
du Marigot i

Circonscription
de Saint-Joseph

C irconscqipti 0
de S’choek;\her

Bassin Nord Caraibe

Circonscriptiol
de Trinité

Service Statistiques, Prospective

QGIS 2.30
0 10
[

Bassin Nord Atlantique

Bassin Centre Nord Atlantique
17 établissements publics

13 colléges
1LGT

2 LPO
1LP

3LP

Bassin Centre Sud
25 établissements publics

16 colleges
3 LGT
3 LPO




IMPLANTATIONS DES ETABLISSEMENTS SCOLAIRES

Nombre d'établissements scolaires par commune
(1er et 2nd degré des secteurs public et privé)
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ECOLES

LE PREMIER DEGRE

ANNEE SCOLAIRE 2023-2024

245 ECOLES PUBLIC | PRIVE | TOTAL
Ecoles maternelles (1) 63 3 66
Ecoles d'enseignement €lémentaire 2) 154 25 179
TOTAL 217 28 245

(1) L'école maternelle accueille les enfants avant l'instruction obligatoire qui débute dés 3 ans.
Elle comprend uniquement des classes de maternelle, de la petite section a la grande section.

(2) L'école éléementaire regroupe I'école élémentaire au sens strict (avec des classes de CP a CM2 pour
accueillir les enfants de 6 a 11 ans) et I'école primaire qui comprend a la fois des classes de maternelle et
des classes élémentaires de la petite section au CM2.

Sources RAMSESE et constat 1er degre 2023

31 932 ECOLIERS (dont dans le privé : 13,4 %)

NIVEAUX PUBLIC | PRIVE* | TOTAL
PREELEMENTAIRE
2 ans 820 140 960
3 ans 3110 462 3.572
4 ans 3 392 457 3 849
5 ans et plus 3 220 477 3 697
TOTAL PREELEMENTAIRE| 10 542 1 536 12 078
ELEMENTAIRE
Cours preparatoire 3 204 548 3752
Cours élémentaire 1 3274 534 3 808
Cours élémentaire 2 3 366 558 3924
Cours moyen 1 3 559 564 4 123
Cours moyen 2 3 485 527 4012
TOTAL ELEMENTAIRE| 16 888 2731 19 619
ENSEIGNEMENT SPECIALISE (Initiation, adaptation, intégration) 235 235
TOTAL 1er DEGRE 27 665 4 267 31 932

*4 267 écoliers dans le secteur privé : 3 214 dans le secteur privé sous contrat et 1 053 dans le secteur privé hors

contrat

Source - constat fer degre 2023

Evolution des effectifs éléves dans le premier degré public
et privé sous et hors contratde 2013 3 2023

s Sq:‘
) < A 2 o e@‘
N N N N N S
D A
mPublic =Privé sous et hors contrat




COMMUNAUTES D'AGGLOMERATION DANS LE PREMIER DEGRE

LES ECOLES ET LES EFFECTIFS ELEVES DU 1ER DEGRE
PAR COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION

ANNEE SCOLAIRE 2023-2024

ECOLES EFFECTIFS
COMMUNAUTES COMMIONES SECTEUR| SECTEUR TOUS |SECTEUR|SECTEUR| TOUS
D'AGGLOMERATION PUBLIC PRIVE | SECTEURS | PUBLIC** | PRIVE | SECTEURS
. FORT-DE-FRANCE 45 11 56 5757 2818 8575
Communauté
d'Agglomeération LE LAMENTIN 16 1 17 3176 19 3195
du Centre de la SAINT-JOSEPH 10 3 13 1289 257 1546
Martinique (CACEM)
SCHOELCHER 8 3 11 1417 128 1545
BASSE-POINTE 3 0 3 204 0 204
BELLEFONTAINE 2 0 2 120 0 120
CASE-PILOTE 2 0 2 266 0 266
FOND-SAINT-DENIS 1 0 1 34 0 34
GRAND-RIVIERE 1 0 1 29 0 29
GROS-MORNE 7 0 7 604 0 604
LA TRINITE 8 0 8 1025 0 1025
. L'AJOUPA-BOUILLON 2 0 2 96 0 96
Communauté
du Pays Nord Martinique || E | ORRAIN 6 0 6 471 0 471
(Cap Nord Martinique)
LE MARIGOT 3 0 3 193 0 193
LE MORNE-ROUGE 3 1 4 254 270 524
LE MORNE-VERT 1 0 1 115 0 115
LE PRECHEUR 1 0 1 140 0 140
LE ROBERT 12 2 14 1742 252 1994
MACOUBA 1 0 1 41 0 i
SAINTE-MARIE 14 0 14 1193 0 1193
SAINT-PIERRE 2 0 236 0 236
DUCOS 6 3 9 1331 253 1584
LE DIAMANT 3 0 3 448 0 448
LE FRANCOIS 12 1 13 1387 49 1436
LE MARIN 5 0 5 669 0 669
Communauté LE VAUCLIN 5 0 5 611 0 611
d'Agglomeration || 5 ANSES D'ARLET 3 0 3 207 0 207
de 'Espace Sud
Martinique LES TROIS-ILETS 3 0 3 587 0 587
(Espace Sud) RIVIERE-PILOTE 7 0 7 942 0 942
RIVIERE-SALEE 8 D) 10 1086 143 1229
SAINTE-ANNE 4 0 4 276 0 276
SAINTE-LUCE 5 1 744 78 822
SAINT-ESPRIT 7 0 7 676 0 676
TOTAL 217 28 245 27 665 4267 31932

(**) Y compris l'enseignement spécialisé

Source : RAMSESE et constat de rentrée 2023-2024




Nombre d'établissements scolaires publics et privés
par commune - ler degré - Rentrée 2023
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Service Statistiques, Prospective - Avril 2024
Qgis 3.10

Nombre d'éléves par commune dans les établissements scolaires
publics et privés du 1er degré - Rentrée 2023
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CIRCONSCRIPTIONS

CIRCONSCRIPTIONS IEN
ANNEE SCOLAIRE 2023-2024

10 circonscriptions auxquelles sont rattachées 217 écoles publiques et 11 écoles privées sous contrat.

Circonscription "Fort-de-France 2 - ASH/SEGPA" : 35 EPLE ayant des SEGPA et/ou des ULIS en collége
et Lycée y sont rattaches.

17 écoles privées hors contrat

280 ETABLISSEMENTS ECOLES EPLE ayant 32
Secteur | Secteur E:I t? EG:SS g E
LIBELLE DES IEN ol Rsiime: E Eis - ﬁ
9720062K |IEN FORT-DE-FRANCE 1 21 3 24 24
9720642R |IEN SAINT-ESPRIT 24 24 24
9720055C |IEN LAMENTIN 16 16 16
9720808W |IEN MARIGOT 23 23 23
9720060H |IEN LE MARIN 21 21 21
9720057E |IEN MORNE-ROUGE 20 1 21 21
9720061J |IEN RIVIERE-SALEE 23 23 23
9720582A |IEN SAINT JOSEPH 26 4 30 30
9720054B |IEN SCHOELCHER 23 2 25 25
9720059G |IEN TRINITE 20 1 21 21
9720511Y |IEN FORT-DE-FRANCE 2 - ASH/SEGPA 35 35
AUTRE : SECTEUR PRIVE HORS CONTRAT 17 17 17
TOTAL 217 28 245 35 280
(1) 35 EPLE : 13 CLG avec SEGPA et ULIS, 5 CLG avec SEGPA, 11 CLG avec ULIS, 5LP et 1 LGT avec ULIS
A la rentrée 2023, le dispositif ULIS a été implanté dans 4 LGT
(*) Fermeture définitive d'une école publique a cette rentrée 2023.
Sources RAMSESE et constats 1er et 2nd degrés 2023-2024
33 807 ELEVES EFFECTIFS ENSEIGNEMENT SPECIALISE g::
Secteur uLis E
_| 4 Q
LIBELLE DES IEN F(';g'ri: = E en EL;:E,'IZS SEGPA e:yi:: E uﬁ
uLIS) = publiques @) = 8
=
9720062K |IEN FORT-DE-FRANCE 1 2916 1253 4169 39 39 | 4208
9720642R |IEN SAINT-ESPRIT 2648 2648 26 26 | 2674
9720055C |IEN LAMENTIN 3151 3151 25 25 | 3176
9720808W |IEN MARIGOT 1843 1843 14 14 | 1857
9720060H |IEN MARIN 2603 2603 28 28 | 2631
9720057E |IEN MORNE-ROUGE 1822 270 2092 12 12 | 2104
9720061J |IEN RIVIERE -SALEE 3626 3626 33 33 | 3659
9720582A |IEN SAINT JOSEPH 2027 675 3602 23 23 | 3625
9720054B |IEN SCHOELCHER 3145 794 3939 17 17 | 3956
9720059G |IEN TRINITE 2749 222 2971 18 18 | 2989
9720511Y |IEN FORT-DE-FRANCE 2 - ASH/EGPA (s/total) 235 1087 553 1875| 1875
AUTRE : SECTEUR PRIVE HORS CONTRAT 1053 1053 1053
TOTAL 27430 4267 | 31697 235 1087 5§53 2110 | 33807

@) 553 gleves ULIS dont 1 scolarisé en post-bac, 145 scolarisés en Lycée professionnel public (LP PU), 10 en Lycée Général et Technologique (LGT
PU) et 397 en Collége public (CLG PU)

Sources RAMSESE et constats 1er et 2nd degrés 2023-2024



COLLEGES, LYCEES PRE-BAC, POST-BAC

LE SECOND DEGRE
ANNEE SCOLAIRE 2023-2024

84 ETABLISSEMENTS PUBLIC |PRIVE **| TOTAL
Collége, y compris SEGPA* rattachée 43 10 53
Lycée Général et Technologique 7 3 10
Lycée professionnel 9 2 11
Lycée Polyvalent 7 2 9
Etablissement Multi degrés (CLG et LGT PR HC) 1 1
TOTAL 66 18 84

* 18 SEGPA sont rattachées a des colléges publics

** 4 établissements privés hors contrat dont 3 colléges privés hors contrat accueillant des
éléves a la rentrée 2023-2024 et 1 établissement multi degrés regroupant des formations

College et Lycee
Source : RAMSESE & |a rentrée 2023

33 087 ELEVES (dont dans le privé : 14,30 %)

NIVEAUX PUBLIC PRIVE * | TOTAL
1ER CYCLE - COLLEGE
6éme 3096 804 3900
S5éme 3006 739 3745
4éme 3271 758 4029
3éme 3308 15 4023
3éme PREPA-METIERS 12
ULIS (répartis en classe ordinaire) 397 397
COLLEGES hors SEGPA 13090 3016 16706
SEGPA 1087 1087
TOTAL 1ER CYCLE - COLLEGE 14177 3016 17193
2ND CYCLE PROFESSIONNEL
3éme PREPA-METIERS 118 118
CAP (CAP en 1 an, CAP en 2 ans) 798 9 807
BAC PRO 3 ANS 3842 156 3998
Mentions Complémentaires 81 81
Brevet des meétiers d'art 9 9
ULIS (répartis en classe ordinaire) 145 145
TOTAL 2ND CYCLE PROFESSIONNEL 4993 165 5158
2ND CYCLE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE (GT)
Seconde 2387 499 2886
Premiére 2370 377 2747
Terminale 2318 393 2711
ULIS (répartis en classe ordinaire) 10
TOTAL 2ND CYCLE GT 7085 1269 8354
CYCLE POST-BAC
BTS (yc ulis) 1596 257 1853
CPGE 285 285
DCG 59 26 85
DTS Imagerie médicale 40 40
Diplobme des meétiers d'arts et du design 100 100
Autres formations™* 19 19
TOTAL POST BAC 2099 283 2382
TOTAL SECOND DEGRE 28354 4733 33087

* 4 733 éleves dans le secteur privé : 4 654 dans le secteur privé sous contrat et 79 dans

le secteur privé hors contrat
** Classe mise a niveau BTS et DCESF

Source : SCOLARITE et enquétes 16, 17, 18 - Constat second degré 2023-2024

Evolution des effectifs éléves dans le second degré public
/ privé sous et hors contrat de 2013 3 2023
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COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DANS LE SECOND DEGRI

LES ETABLISSEMENTS ET LES EFFECTIFS ELEVES DU SECOND DEGRE
PAR COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION

ANNEE SCOLAIRE 2023-2024

ETABLISSEMENTS SCOLAIRES EFFECTIFS
Secteur ¥ Secteur
Secteur o 5 - — ®
g privésous | ® Secteur public privésous =
public = n €t n
contrat c @ contrat o [
COMMUNAUTES $le @ 6 = |
D'AGGLOMERATION COMMUNES ) . 5 & |o . . 8§ &l o
22 o lg F|a 2 2 e F| @
9w &Y% 4§ SiE|a o w = 9 w £ 2 ]
00 o| O O = = O (@] [o] (@] (&) o 2
> F > [e] > [ > - [o)
— - - [ = = i ] [=
3 &
Communauté FORT-DE-FRANCE** |9 7 16| 4 | 6 10 | 26 | 3337 5047 8384 |1842 1357 3199 11583
d'Agglomération du [LE LAMENTIN 3 AT 1 | 8 [ 1235 1750 2985 | 462 462 | 3447
Centre de la SAINT-JOSEPH** 1 1 1.1 | 2] 624 624 6 6 | 630
Martinique (CACEM) |5cHoE CHER™ 2,1 3 2 2 | 5| 693 317 1010 16 16 | 1026
BASSE-POINTE 1 1 o | 1| 200 200 0o | 200
BELLEFONTAINE 11 0 | 1 564 564 0 | 564
GROS-MORNE 1 1 0 | 1| 321 321 0 | 321
. LA TRINITE 2| 2 0 | 4| 563 1600 2163 0 | 2163
Communauté
d'Agglomération |LE CARBET 1 1 0 | 1| 291 291 0 | 291
du Pays Nord LE LORRAIN 1/ 1 2 0| 2| 217 576 793 0o | 793
. l{;"agﬁﬂquﬁ_ LE MARIGOT 1 1 0 [ 1| 122 122 0 | 122
(Cap Nord Martinique) [} =" S o E ROUGE 1 1] 1 1 | 2 128 128 | 168 168 | 296
LE ROBERT 3 3 0 | 3| 950 950 0o | 950
SAINTE-MARIE 3 g 0 | 4| 667 397 1064 0 | 1064
SAINT-PIERRE 5 2 0 | 2| 197 495 692 0 | 692
DUCOS** 19 2 22 | 4| 7711 847 1618 57 57 | 1675
LE DIAMANT 1 1 0 | 1] 279 279 0 | 279
LE FRANCOIS 3 94 .3 0 | 3| 770 763 1533
LE MARIN {iz 3 0 | 3| 374 1047 1421 0 | 1421
Communauté LE VAUCLIN 1 1 0 1 285 285 0 285
d'’Agglomération | =5 ANSES D'ARLET | 1 1 o | 1| 121 121 0 | 121
de 'Espace Sud
Martinique (Espace |LES TROIS ILETS 1 1 0o | 1] 312 312 0 | 312
Sud) RIVIERE-PILOTE 1 1 0 | 1| 486 486 0 | 486
RIVIERE-SALEE 9 2 0| 2| 412 774 1186 0 | 1186
SAINTE-ANNE 1 1 o [ 1] 170 170 o | 170
SAINTE-LUCE 1 101 1 2 | 3| 27 271 | 467 | 358 825 | 1096
SAINT-ESPRIT 1 1 0 | 1 | 381 381 0 | 381
TOTAL 43123 66| 7 7 5 19 | 85 1417714177 | 28354 | 2939 1715 79 4733| 33087

* Lycées (LGT, LPO, LP)

** Etablissements privés hors contrat accueillant des éléves a la rentrée 2023-2024
*** dont 2 EPLE privés sous contrat implantés & Fort-de-France qui accueillent aussi des éléves dans leurs annexes situées dans deux communes du Sud (Riviéere-

Salée et Sainte-Luce)

Sources RAMSESE et constat de rentrée 2023-2024
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Nombre d'établissements scolaires publics et privés
par commune - 2nd degré - Rentrée 2023
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Nombre d'éléves dans les établissements scolaires publics
et privés par commune - 2nd degré - Rentrée 2023
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BASSINS DE FORMATIONS

3 BASSINS DE FORMATIONS
ANNEE SCOLAIRE 2023-2024

auxquels sont rattaches les établissements du second degré public de I'Academie

66 ETABLISSEMENTS

BASSIN BASSIN
CENTRE NORD BASSII;I‘?DENTRE CENTRE NORD TOTAL

CARAIBE ATLANTIQUE
CLG 14 16 13 43
LGT 3 3 1 7
LPO 2 3 2 7
LP 5 3 1 9
TOTAL ETABLISSEMENTS 24 25 17 66
PROPORTION PAR BASSIN (%) 36,4% 37,9% 25,8% 100,0%

Source RAMSESE

29 184 ELEVES

CENTRE NORD | CENTRE NORD
ATLANTIQUE CARAIBE CENIESR | TR
CLG 3664 4646 5867 14177
LGT 1025 3361 1700 6086
LP 575 2003 1154 3732
LPO 973 1059 2327 4359
TOTAL ELEVES 6237 11069 11048 28354
PROPORTION PAR BASSIN (%) 22,0% 39,0% 39,0% 100,0%

Source : SCOLARITE - Constat second degré 2023-2024
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EDUCATION PRIORITAIRE

LES ECOLES ET LES COLLEGES PUBLICS

CLASSES EN RESEAU D'EDUCATION PRIORITAIRE (REP et REP+)

ANNEE SCOLAIRE 2023-2024

RESEAU D'EDUCATION PRIORITAIRE RENFORCEE (REP+)

57 établissements publics (colléges et écoles rattachés) sont classés en REP+
09 colléges soit 20,9 % des colléges publics
48 écoles soit 22,02 % des écoles du 1er degré public

—— LIBELLE DES RESEAUX D'EDUCATION Nombre 2'2::“0'};?5 Total
PRIORITAIRE RENFORCEE de colleéges T Général
9720007A |CLG AIME CESAIRE DE FORT-DE-FRANCE 1 6 7
9720031B CLG GEORGES CELMA 1 5 6
9720084J CLG JACQUELINE JULIUS 1 4 5
9720445B CLG HUBERT NERO il 6 7
9720446C |CLG LOUIS DELGRES 1 4 5
9720472F |CLG AIME CESAIRE DE BASSE-POINTE 1 7 8
9720495F CLG TRIANON 1 5 6
9720513A |CLG EMMANUEL SALDES 1 6 7
9720708M CLG JENNY ALPHA 1 5 6
TOTAL 9 48 57
Source RAMSESE
RESEAU D'EDUCATION PRIORITAIRE (REP)
78 établissements publics (colléges et écoles rattachés) sont classés en "REP"
13 colléges soit 30,2 % des colléges publics
65 écoles soit 29,8 % des écoles du 1er degré public
N° UAI LIBELLE DES RESEAUX D'EDUCATION Nombre ;’2::“0‘:;&5 Total
REP PRIORITAIRE de colléges attachces Général
9720012F |CLG EUZHAN PALCY 1 7 8
9720016K CLG CHRISTIANE EDA-PIERRE il 3 4
9720019N  |CLG PAUL SYMPHOR 1 4 5
9720021R  |CLG BELLE ETOILE 1 9 10
9720028Y CLG EUGENE MONA 1 3 4
9720083H |CLG PETIT MANOIR 1 4 5
97203512 CLG BEAUSEJOUR 1 3 4
9720412R  |CLG FERNAND DONATIEN 1 5 6
9720447D |CLG GERARD CAFE 1 5 6
9720682J CLG CASSIEN SAINTE-CLAIRE 1 9 10
9720842H |CLG MORNE DES ESSES 1 4 5
9720848P CLG PLACE D'ARMES 2 1 4 5
9720861D |CLG PONTALERY (CLG ROBERT 3) 1 5
TOTAL 13 65 78
Source RAMSESE
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EDUCATION PRIORITAIRE

LES EFFECTIFS "ELEVES" DES ECOLES ET COLLEGES PUBLICS
CLASSES EN RESEAU D'EDUCATION PRIORITAIRE (REP et REP+)

ANNEE SCOLAIRE 2023-2024

7 249 ELEVES scolarisés dans des écoles élémentaires et colléges publics classés en
Réseau d'Education Prioritaire Renforcée (REP+) dont :

2 288 dans le 2nd degré soit 16,14 % des effectifs des colléges publics

4 961 dans le 1er degré soit 18% des effectifs du 1er degré public

N° UAI LIBELLE DES RESEAUX D'EDUCATION PRIORITAIRE Eﬂ':f‘t"s Eﬁ::;il?s"" Total

REP+ RENFORCEE colbnes | rattachées * | S6N%a
9720007A |CLG AIME CESAIRE DE FORT-DE-FRANCE 193 794 987
97200318 |CLG GEORGES CELMA 285 611 896
9720084) |CLG JACQUELINE JULIUS 260 539 799
97204458 |CLG HUBERT NERO 217 471 688
9720446C |CLG LOUIS DELGRES 197 410 607
9720472F |CLG AIME CESAIRE DE BASSE-POINTE 200 370 570
9720495F |CLG TRIANON 297 71 1008
9720513A |CLG EMMANUEL SALDES 289 496 785
9720708M |CLG JENNY ALPHA 350 559 909
TOTAL 2288 4961 7249

* Y compris I'enseignement spécialisé
Source : constats Ter et second degré 2023-2024

13 059 ELEVES scolarisés dans les écoles élémentaires et colléges publics classés en
Réseau d'Education Prioritaire (REP) dont :

4 161 dans le 2nd degré soit 29,35 % des effectifs des colléges publics

8 898 dans le 1er degré soit 32,2 % des effectifs du 1er degré public

N° UAI ! ’ . Effectifs | Effectifs en Total
REP LIBELLE DES RESEAUX D'EDUCATION PRIORITAIRE en école;s Eiigisat
colléges | rattachées *
9720012F |CLG EUZHAN PALCY 321 604 925
9720016K |CLG CHRISTIANE EDA-PIERRE 128 254 382
9720019N |CLG PAUL SYMPHOR 266 720 986
9720021R |CLG BELLE ETOILE 624 1216 1840
9720028Y |CLG EUGENE MONA 122 193 315
9720083H |CLG PETIT MANOIR 400 843 1243
9720351Z |CLG BEAUSEJOUR 234 412 646
9720412R |CLG FERNAND DONATIEN 431 601 1032
9720447D |CLG GERARD CAFE 374 669 1043
9720682 |CLG CASSIEN SAINTE-CLAIRE 473 1714 2187
9720842H |CLG MORNE DES ESSES 182 380 562
9720848P |CLG MANDY FRANCOIS-ELIE (Ex PLACE D'ARMES 2) 211 678 889
9720861D |CLG PONTALERY (CLG ROBERT 3) 395 614 1009
TOTAL 4161 8898 13059

*Y compris I'enseignement spécialisé
Source : constats Ter et second degré 2023-2024
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Répartition du nombre d'écoles
en REP+/REP/HEP en 2023-2024
dans le premier degré public

Répartition du nombre de colleges
en REP+/REP/HEP en 2023-2024
dans le second degré public

Répartition des effectifs
en REP+/REP/HEP en 2022-2023
dans le premier degré public

REP
s 8 898
13 806 32%
50%
REP+
4961

18%

Répartition des effectifs
en REP+/REP/HEP en 2023-2024
dans le second degré public

REP
4161
HEP 29%
7728
55%
REP+
2288

16%



CENTRE D'INFORMATION ET D'ORIENTATION (CIO)

3 CENTRES D'INFORMATION ET D'ORIENTATION

ANNEE SCOLAIRE 2023-2024

66 ETABLISSEMENTS "SUIVIS" cie || vhee | i TOUTEPLE
NOMBRE %
9720047U |[CIO ETAT DE FORT-DE-FRANCE 22 5 4 7 38 57,6%
9720426F |CIO ETAT NORD-ATLANTIQUE 12 1 2 1 16 24.2%
97204897 |(CIO ETAT DU MARIN 9 1 1 1 12 18,2%
TOTAL 43 7 7 9 66 100,0%
Source RAMSESE
29 184 ELEVES "SUIVIS" ce lLeT! ro | Lp TOUT EPLE
NOMERE %
9720047U |[CIO ETAT DE FORT-DE-FRANCE 8427 | 4467 | 2612 | 2704 18210 64,2%
9720426F |CIO ETAT NORD-ATLANTIQUE 3040 | 1025 | 973 | 575 5613 19,8%
97204897 |(CIO ETAT DU MARIN 2710 | 594 | 774 | 453 4531 16,0%
TOTAL 14177 | 6086 | 4359 | 3732 28354 100,0%

Source : SCOLARITE et constat second degré 2023-2024
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RESEAU DE LA FORMATION TOUT AU LONG DE LA VIE (FTLV)

Le Réseau de Formation professionnelle Continue de I'Académie de Martinique est composé de deux

structures dispensant des prestations de formation d'adultes : le GRETA et le GIP-FCIP.

LEG

RETA

Depuis le 1er janvier 2017, 'Académie de MARTINIQUE ne comporte qu'un seul GRETA dont le
siege se situe dans la commune du Lamentin.
45 établissements scolaires du second degré public sont rattachés au GRETA : soit 27 colléges, 5
LGT,8LPet5LPO

Stagiaires et intervenants (yc en VAE)
ANNEE CIVILE 2023

Nombre de Nombre de stagiaires par catégorie de statut Heures
stagiaires > Demandeurs Individuels stagiaires
formés Salariés d’emploi payants Autres réalisées
1430 670 700 60 0 258 493
Nombre de stagiaires par niveau de formations dispensées
N::Tiizl:;: :;7 Niveau 5 (B Ag I;;‘gj-‘lBP ) Niveau 3 Autres (initiation, Total
Master) (BTS, DEES) DEME) (CAP, BEP) | perfectionnement)
9 36 0 425 960 1430
Statut des intervenants
Titulaires
Education Permanents Vacataires Indépendants Total
nationale
50 4 50 0 104

Source : GRETA - Année civile 2023
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RESEAU DE LA FORMATION TOUT AU LONG DE LA VIE (FTLV)

LE GIP-FCIP

et le Collége Jacques ROUMAIN.

Le GIP-FCIP de I'Académie de MARTINIQUE se situe dans la commune de Fort-de-France.
Le groupement comporte 4 membres : le Rectorat, le LPO Acajou 2, le LP Léopold BISSOL

Stagiaires et intervenants (yc en VAE)
ANNEE CIVILE 2023

Nombre de Nombre de stagiaires par catégorie de statut Heures
stagiaires . Demandeurs Individuels stagiaires
formés Salariés d'emploi payants Autres réalisées
144 118 25 0 1 5503
Nombre de stagiaires par niveau de formations dispensées
N'(;Zl:;: itt i Niveau 5 (Bh:‘ée;;g i Niveau 3 Autres (initiation, Total
Master) (BTS, DEES) BP - DEME) (CAP, BEP) perfectionnement)
5 48 34 24 33 144
Statut des intervenants
Titulaires
Education Permanents Vacataires Indépendants Total
nationale
g 0 19 0 22
Source : GIP-FCIP - Année civile 2023
Nombre de Stagiaires au GRETA et Heures stagiaires réalisées dans
GIP-FCIP 20213 2023 le GRETA et le GIP-FCIP
1600 de 2021 é 2023
144
1400 270 000 6 456 5503
6 400
1200 337 240 000
1000 210 000
200 180 000
150 000
600
120 000
400
90 000
200 60000
0 30000
2021 2022 2023 o
® GRETA ' GIP-FCIP 2021 2022 2023
= GRETA GIP-FCIP
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VALIDATION DES ACQUIS DE L'EXPERIENCE (VAE-CAFOC)

Le GIP-FCIP Martinique est structuré en cina familles d'activité dont la VAE et les formations CAFOC.
Les formations CAFOC accompagnent a |'acquisition ou au développement des compétences des acteurs de la formation.

ANNEE CIVILE 2023
Source : GIP-FCIP & GRETA - Année civile 2023

Nombre de Hombie d’études Nombre de Nombre
candidats tew candidats d’heures
. , personnalisées . L
informés accompagnés stagiaires

108 452 108 2 340

Statuts des candidats accompagnés et Heures stagiaires réalisées

Nombre de candidats accompagnés par catégorie de statut
Heures
Organismes Saliras Demandeurs Individuels Total Eatren stagiaires
d'emploi payants dont CPF réalisées
Greta 2 2 3 7 0 168
Gip-Fcip 81 19 1 101 55 2172
Ensemble 83 21 4 108 55 2340
Nombre de candidats acompagnés par niveau de formations dispensées
. Niveaux 6 et Niveo A
Organismes 7 Niveau 5 (BAC PRO - Niveau 3 Autres (initiation, Total
(licence et (BTS, DEES) (CAP, BEP) |perfectionnement)
BP- DEME)
Master)
Greta 0 2 3 2 0 7
Gip-Fcip 24 34 38 5 0 101
Ensemble 24 36 41 7 0 108
Intervenants
Statut des intervenants
Organismes Titulaires
Education Permanents Vacataires Indépendants Total
nationale

Greta _ _ 5 _ 5
Gip-Fcip e e
Ensemble 7 » 5 _ 12

Résultats VAE des jurys 2023 - Candidats accompagnés par le GIP-FCIP

. . Nombie . Validations
Niveau de formation de candidats Reéussites z Echecs
. partielles
présents

Niveau 3 (CAP) 10 9 1 i
Niveau 4 (Bac Pro, BP, DEME) 23 18 5 _
Niveau 5 (BTS, DEES),
Niveau 6 (Licence,Maitrise), 20 15 4 1
Niveau 7 (Master)

TOTAL 53 42 10 1

Source : GIP-FCIP - Année civile 2023
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APPRENTIS

LES CENTRES DE FORMATIONS D'APPRENTIS
ANNEE SCOLAIRE 2023-2024

21 CFA accueillent des apprentis en décembre 2023 : 20 CFA privés et 1 CFA pubilic.
Le CFA de I'Académie de Martinique (CF2AM) a été crée en juillet 2019. Il est porté par le GIP-FCIP de
I'académie. Les formations se déroulent dans les Unités de Formation par Apprentissage (UFA).

A la rentrée 2023 17 UFA sont actives: LPO Acajou 2, LPO Joseph Zobel, LPO Nord Caraibes, LPO Nord
Atlantique, LPO Joseph Pernock, LPO Victor Anicet, LP Raymond Néris, LP Léopold Bissol, LP Jean-Joseph
Dumas, LP Place d'Armes, LP Marius Cultier, LP Lumina Sophie, LP Chateauboeuf, LP André Aliker, LGT
Montgerald, LGT Gaillard, LGT Bellevue.

90 apprentis sont inscrits au CF2AM.

21 CFA
2 193 Apprentis

Niveau et Dipléme Lib L Total
NIVEAU 3 290
Dont CERTIFICAT D'APTITUDES PROFESSIONNELLES 262
NIVEAU 4 415
Dont BAC PROFESSIONNEL 13
NIVEAU 5 693
Dont BREVET DE TECHNICIEN SUPERIEUR (Y COMPRIS DCESF) 642
NIVEAU 6 562
Dont LICENCE PROFESSIONNELLE 276
NIVEAU 7 233
Dont MASTER PROFESSIONNEL 56
Total général 2193

Source : SSP - Campagne SIFA 2024

Evolution du nombre d'apprentis

de 2019 a 2023
2400

2200

2000
1800
1600
1400
1200 l
1000

2019 2020 2021 2022 2023

Sources : DEPP et Campagne SIFA

50 apprentis en DIMA et 78 en contrat de professionnalisation
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ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

UNIVERSITE DES ANTILLES
Année universitaire 2023-2024
L'université des Antilles (UA) couvre 2 Départements Francais d'Amérique (DFA) ; Guadeloupe et
Martinique
Le pdle universitaire de la Martinique compte 4 UFR (Lettres et Sciences Humaines, Sciences

Juridiques et Economiques, Sciences Médicales, Sciences Technologie Environnement), 1 antenne
d'lUT, 1 INSPE ainsi que d'autres structures.

* Pour I'Université des Antilles : 12 228 étudiants ; 13 642 inscriptions (principales et secondaires)

* Pour le pble Martinique : 5 409 étudiants ; 5 741 inscriptions ; 413 personnels

REPARTITION DES INSCRIPTIONS PAR DOMAINE DE FORMATION EN 2023-2024

TOTAL
DOMAINES DE FORMATION GUADELOUPE | MARTINIQUE GENERAL

UFR des Sciences Juridigues et Economigues 1243 1090 2333
UFR des Lettres et Sciences Humaines 1683 1683
UFR des Humanités Caribeennes - Facultée Roger Toumson 445 445
UFR des Sciences Exactes et Naturelles 1513 1513
UFR des Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives 963 963
UFR SANTE Yacinth Bastaraud 2569 1427 3996
Institut national supéerieur du professorat et de I'education (Inspé) 359 467 826
Institut universitaire de technologie 511 201 712
UFR Sciences Technologie Environnement 780 780
Ecole doctorale 224 224
Institut de préparation a I'admininistration générale (IPAG) 15 15
Institut des Etudes Judiciaires (IEJ) 56 56
Service Commun Formation Continue 74 22 96
TOTAL DES INSCRIPTIONS 7901 a7 13642

Source : Université des Antilles (Février 2024) - Données Année universitaire de 2023-2024

Evolution des inscriptions Université des Antilles
de 2015 a 2023

UA Martinique UA (Guadeloupe et Martinique)
14 000

12000 —0—m—0— 90— — — — —

1000 —F —Ff — — —F

g0 —| — — |

6000 — — — - — —— — —

4000 1 - - 4 - o - o -
2000 - - 4 - -

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

REPARTITION DES PERSONNELS DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

PERSONNELS GUADELOUPE | MARTINIQUE | TOTAL UA
T — Enseignants 229 177 406
TITULAIRES BIATSS 212 137 349
TOTAL TITULAIRES 441 314 755
G e Enseignants 99 74 173
TITULAIRES BIATSS 47 25 72
TOTAL NON TITULAIRES 146 99 245
TOUS PERSONNELS Enseignants 328 251 579
BIATSS 259 162 421
TOTAL 587 413 1000

Source : DRH Université des Antilles (Janvier 2024) - Données Année universitaire 2023-2024



ENSEIGNEMENT AGRICOLE

L'ENSEIGNEMENT AGRICOLE

EFFECTIFS ELEVES DU SECOND DEGRE
ANNEE SCOLAIRE 2023-2024

L'Académie de la Martinique compte 5 établissements du second degre relevant
de la Direction de I'Alimentation, de I'Agriculture et de la Forét de la Martinique (DAAFM).

SECTEUR

5 SECTEUR -

5 ETABLISSEMENTS PUBLIC PRIVE
sous contrat
Lycée Général et Technologique Agricole de Croix RIVAIL X
Lycée professionnel Agricole du Robert X
Maison Familiale et Rurale d'Education et d'Orientation X
du Morne-Rouge
Maison Familiale et Rurale d'Education et d'Crientation
X : X

de Riviére-Pilote
Maison Familiale et Rurale d'Education et d'Crientation X

de Fort-De-France

Source : Direction de I'Alimentation, de I'Agriculture et de la Forét de la Martinique

531 ELEVES
SECTEUR SECTEUR TOUs
HISESE PUBLIC P'ac“;"ftf;"s SECTEURS
1ER CYCLE - COLLEGE
4éme 24 24
3éme 12 42 54
TOTAL 1ER CYCLE - COLLEGE 12 66 78
2ND CYCLE PROFESSIONNEL
CAPA 47 47
2nde PRO 94 13 107
1ére BAC PRO 85 18 103
Terminale BAC PRO 79 14 93
TOTAL 2ND CYCLE PROFESSIONNEL 258 92 350
2ND CYCLE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE
2nde GT 21 21
1ére 14 14
Terminale 15 15
TOTAL HORS POST BAC 50 50
BTS 53 53
TOTAL POST BAC 53 53
TOTAL 2ND CYCLE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE 103 103
TOTAL SECOND DEGRE | 373 ] 158 | 531
Source : Direction de I'Alimentation, de I'Agriculture et de la Forét de la Martinique -
Enquéte effectifs au 09/01/2024
Evolution des effectifs de I'enseignement agricole Evolution du nombre d'éléves dans I'enseignement
dans le secteur public et privé sous contrat 500 - agricole par cycle de formation de 2013 a 2023
700 de 2013 4 2023 450
600 400 -
500 350 4 1er Cycle
400 Zgg | 2nd Cycle professionnel
300 13 ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] i 200 - ===2nd Cycle général et technologique hors post bac
200+ — - - - = - = = = = - 150 -
100 L | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | 100 =—Post-bac
0 . . . . . . . . . . . 50 - @R’a
M I P U A 0
@\": “?\b-‘ {ﬁ.&:‘ q?.&' q?p(\‘ @,{b‘ @,9‘ @«9’ %@N’ @«ff .19""\"‘ 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Public = Privé sous contrat
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EXAMENS

LES EXAMENS DE L'EDUCATION NATIONALE
Session Juin 2023
DIPLOMES (hors université)

EXAMENS PRESENTS ADMIS | % ADMIS
Certificat de Formation Générale 1147 1041 90,8%
Dipléme National du Brevet
- série générale 4122 3775 91.6%
- série professionnelle 482 379 78,6%
Total Dipléme National du Brevet 4604 4154 90,2%
Baccalaureats
- bac général 1963 1884 96,0%
- bac technologique 872 825 94 .6%
- bac professionnel 1436 1123 78,2%
Total baccalauréats 4271 3832 89,7%
CAP 772 634 82.,1%
Mention Complémentaire (MC) 63 57 90,5%
Total CAP et MC 835 691 82,8%
BP (Brevet Professionnel) 106 70 66,0%
BTS 1209 758 62,7%
TOTAL GENERAL 12172 10546

Sources : Fichiers Examens - DEC & SSP

A Répartition des dipldmés de I'éducation nationale
Evolution du nombre de dipldmés de I'Education nationale

des sessions de juin de 2013 & 2023 a la session de juin 2023
12 000 - BP
MC 0,5%
0,
10 000 - 0,3%
CFG
8 000 - 9,0%
6 000 -
4 000 -
DNB
39,7%
2 000 -
0 -
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
= BTS = Brevet Professionnel =MC
BEP muCAP mBac. professonnel
m Bac. technologiqgue  mBac. général uDNB

u CFG




. EXAMENS

LES EXAMENS DE LA DIRECTION DE L'ALIMENTATION,
DE L'AGRICULTURE ET DE LA FORET
DE LA MARTINIQUE

Session Juin 2023

EXAMENS | PRESENTS | ADMIS | % ADMIS
Baccalaureats
- bac général 8 6 75,00%
- bac technologique 12 12 100,0%
- bac professionnel 82 77 93,9%
Total baccalauréats 102 95 93,1%
CAPA 12 12 100,0%
BTSA 35 27 77,1%
TOTAL 149 134
Source : Direction de I'Alimentation, de I'Agriculture et de la Forét de la Martinique
Evolution du nombre d'admis relevant de la Direction Répartition des admis relevant de la Direction
de I'Alimentation, de I'Agriculture et de la Forét de la Martinique de I"Alimentation, de I'Agriculture et de la Forét
des sessions de juin de 2013 a 2023 de la Martinique a la session de juin 2023
350
300
250
200
= Baccalauréat techno & pro
150 i s
Baccalauréat général
100 = CAPA
50 = BTSA

0
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
u Baccalauréat général " Baccalauréat technologique  m Baccalauréat professonnel
u CAPA mBEPA mBTSA
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RESSOURCES HUMAINES

778 PERSONNELS ADMINISTRATIFS, TECHNIQUES

SOCIAUX

ET DE SANTE ET ITRF (en activité fin Janvier 2024)

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

CORPS Homme | Femme | Total
RECTRICE 1 1
SGA 1 1
ADJOINT AU SGA 1 1 2
AENESR (Administrateur de 'EN, de I'Ens Sup et de la Rech) 2 1 3
ATTACHE D'ADMINISTRATION DE L'ETAT - APAE 26 68 94
SECRETAIRE ADMINISTRATIF de I'Education nationale, de 'Enseignement Supérieur 16 102 118
et de la Recherche) (SAENES)
ADJOINT ADMINISTRATIF de 'Education nationale et de 'Enseignement Supérieur 13 182 195
(ADJAENES)
PERSONNELS ADMINISTRATIFS 58 356 414
INGENIEUR DE RECHERCHE 3 4 i
INGENIEUR D'ETUDES 5 4 9
ASSISTANT INGENIEUR 2 1 3
TECHNICIEN DE RECHERCHE & FORMATION 13 7 20
ADJOINT TECHNIQUE-RECHERCHE ET FORMATION 16 33 49
PERSONNELS ITRF 39 49 88
INFIRMIERE ou INFIRMIER ENES 1 62 63
MEDECIN EDUCATION NATIONALE CONSEILLER TECHNIQUE 1 1
MEDECIN DE L'EDUCATION NATIONALE 6 6
CONSEILLER TECHNIQUE SERVICE SOCIAL 4 4
ASSISTANT SERVICE SOCIAL ADMINISTRATIF DE L'ETAT 29 29
PERSONNELS MEDICO-SOCIAUX 1 102 103
ADJOINT TECHNIQUE DES ETAB. D'ENSEIGNEMENT (ATEC) 6 5 11
PERSONNELS TECHNIQUES 6 5 11
DELE REGI ACAD JEUN ENGA SPORT 1 1
CONSEILLER D'EDUCATION POPULAIRE ET DE JEUNESSE (CEPJ) 2 1 3
CONSEILLER TECHNIQUE ET PEDAGOGIQUE SUPERIEUR (CTPS) 2 2
INSPECTEUR 1 1
PROFESSEUR SPORTIF 9 3 12
PERSONNELS DRAJES 12 7 19
EMS” 6 6 12
CONTRACTUELS 27 104 131
AUTRES (EMS* + Contractuels) 33 110 143
TOTAL 149 629 778
*EMS : Equipe Mobile de Sécurité / ** Personnels techniques, personnels ouvriers et de service
Source : RENOIRH (DPATE/DSI)
Evolution du nombre total des personnels Répartition des Personnels ATSS, ITRF, Contractue|s
ATSS, ITRF, CONTRACTUELS de 2013 4 2023 19 en 2023/2024

3% 11
1%
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Personnels administratifs

= Personnel contractuel et EMS

414

54% Personnel Médico-Sociaux

m Personnel ITRF
Personnel DRAJES

Personnel technigue



RESSOURCES HUMAINES

129 PERSONNELS DE DIRECTION (en activité fin janvier 2024)

Evolution des effectifs dans le corps
des personnels de direction de 2013 a 2023

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Evolution des effectifs dans le coprs
des personnels d'inspection de 2013 a 2023

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

CORPS Homme | Femme | Total
PERSONNEL DE DIRECTION 45 81 126
CONSEILLER DE RECTEUR/DIRECTEUR DE CABINET 1 2 3
TOTAL 46 83 129
Source : SIRHEN (DPATE/DSI)
39 PERSONNELS D'INSPECTION (en activité fin janvier 2024)
CORPS Homme | Femme | Total
DAASEN 1 1
ADJOINT AU DAASEN 1 1
CONSEILLER DE RECTEUR 1 1 2
INSPECTEUR D'ACADEMIE/INSPECTEUR PEDAGOGIQUE 5 g 5
REGIONAL
INSPECTEUR DE L'EDUCATION NATIONALE 7 13 20
TOTAL 15 24 39
Source : SIRHEN (DPATE/DSI)
178 PERSONNELS D'EDUCATION (en activité fin janvier 2024)
CORPS Homme | Femme | Total
CONSEILLER PRINCIPAL D'EDUCATION 21 88 109
Personnels titulaires 20 82 102
Personnels non titulaires 1 6 7
PSYCHOLOGUE EDUCATION NATIONALE 8 61 69
Personnels titulaires 8 53 61
Personnels non titulaires 0 8 8
TOTAL (CPE et PSY. EN) 29 149 178

Source : EPP (DPE/DSI)
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RESSOURCES HUMAINES

2 809 PERSONNELS DANS LE CORPS DES ENSEIGNANTS

DU 1ER DEGRE PUBLIC ET PRIVE SOUS CONTRAT

(en activité fin Janvier 2024)

2 576 PERSONNELS DANS LE CORPS DES ENSEIGNANTS
DU 1ER DEGRE PUBLIC

CORPS Homme | Femme | Total

PROFESSEUR DES ECOLES 371 2186 2557

APPRENTIS ENSEIGNANTS, CONTRACTUELS 2 17 19

TOTAL 373 2203 2576
Source : AGAPE PUBLIC (DPE/DSI)

233 PERSONNELS D)‘:\NS LE CORPS DES ENSEIGNANTS

DU 1ER DEGRE PRIVE

CORPS Homme | Femme | Total

ECR MAITRE AUXILIAIRE ENSEIGNEMENT PRIVE 6 102 108

ECR PROFESSEUR DES ECOLES ENSEIGNEMENT PRIVE EDUCATION 16 109 125

NATIONALE

TOTAL 22 211 233

Source : AGAPE PRIVE (DPE/DSI)

sous contratde 2013 4 2023
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RESSOURCES HUMAINES

3 398 PERSONNELS DANS LE CORPS DES ENSEIGNANTS
DU SECOND DEGRE PUBLIC ET PRIVE SOUS CONTRAT
ET 1 312 PERSONNELS NON ENSEIGNANTS

(en activité fin Janvier 2024)

L .

PUBLIC : 2 968 enseignants (2 432 titulaires, 536 non titulaires) et

1 312 personnels non enseignants dont 641 assistants d'éducation

COPRS DES PERSONNELS ENSEIGNANTS TITULAIRES Homme | Femme | Total
PROFESSEUR AGREGE 82 79 161
PROFESSEUR CERTIFIE 450 1044 1494
PROFESSEUR DE CHAIRE SUPERIEURE 6 5 11
PROFESSEUR D'ENS. GENERAL DES COLLEGES 2 1 3
PROFESSEUR D'EPS 112 66 178
PROFESSEUR DES LYCEES PROFESSIONNELS 235 350 585
TOTAL 887 1545 2432
CORPS DES PERSONNELS ENSEIGNANTS non TITULAIRES Homme | Femme | Total
CORPS DES ASSISTANTS ETRANGERS 8 22 30
ASSISTANT LANGUE VIVANTE 2 10 12
MAITRE AUXILIAIRE 2 B 8
AGENT CONTRACTUEL (Enseignant contractuel) 161 322 483
ENSEIGNANT CONTRACTUEL ALTERNANT 2D (apprentis enseignants) 1 2 3
TOTAL 174 362 536
TOTAL CORPS ENSEIGNANTS DU 2ND DEGRE SECTEUR PUBLIC 1064 1907 | 2968
(TITULAIRES ET NON TITULAIRES)

CORPS DES PERSONNELS NON ENSEIGNANTS Homme | Femme | Total
ASSISTANT D'EDUCATION 206 435 641
ACCOMPAGNANT EN SITUATION DE HANDICAP M 630 671
TOTAL 247 1065 1312

Source | EPP PUBLIC (titulaires et non titulaires) (DPE/DSI)

PRIVE SOUS CONTRAT : 430 enseignants HOMME | FEMME | TOTAL
CORPS DES PERSONNELS ENSEIGNANTS TITULAIRES 86 192 278
ECR ADJOINT D'ENSEIGNEMENT i il 2
ECR PROFESSEUR D'EPS 14 8 17
PROFESSEUR AGREGE, ECR AGREGE 2 3 7
PROFESSEUR CERTIFIE, ECR CERTIFIE 60 158 218
PROFESSEUR DE LYCEE PROFESSIONNEL (PLP), ECR PLP 9 25 34
COPRS DES PERSONNELS ENSEIGNANTS non TITULAIRES : 54 98 152
MAITRE AUXILIAIRE

TOTAL ENSEIGNANTS (TITULAIRES ET NON TITULAIRES) 140 290 430

Source : EPP PRIVE (DPE/DSI)

Evolution du nombre de personnels non titulaires
dans le second degré public par corps de 2013 a 2023

Evolution de I'effectif total des personnels dans le corps des

enseignants du second degré public et privé sous contrat de
201322023 1650
1500
1350
1200
1050
900
750
600
450
300
150
0
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 W Accompagnant en situation de handicap
M Professeur Contractuel

M 2ND DEGRE PUBLIC Titulaires M 2ND DEGRE PUBLIC NonTitulaires B Corps des assistants étrangers / Assistant LV

2ND DEGRE PRIVE sous contrat Assistant d'éducation

30



LEXIQUE

SIGLES et ABREVIATIONS

AAE Attaché d'Administration de I'Etat

ADJAENES Adjoint d'Administration de I'Education Nationale et de I'Enseignement
Supérieur

AENESR Administrateur de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche
Aide a la Gestion Automatisée des Professeurs des Ecoles (systéme

AGAPE " .
d'information)

APAE Attaché Principal d'Administration de I'Etat

AESH Accompagnant d'Eléves en Situation de Handicap

ASH Adaptation Scolaire et Scolarisation des Eléves Handicapés

ATSS Administratifs, Techniques, Sociaux et de Santé

BAC PRO Baccalauréat Professionnel

BEPA Brevet d'Etudes Professionnelles Agricoles

BP Brevet Professionnel

BTS Brevet de Technicien Supérieur

BTSA Brevet de Technicien Supérieur Agricole

CAFQOC Centre Académique de Formation Continue

CAP Certificat d'Aptitude Professionnelle

CAPA Certificat d'Aptitude Professionnelle Agricole

CFA Centre de Formation des Apprentis

CFG Certification de Formation Générale

ClO Centre d'Information et d'Orientation

CLG College

CPE Conseiller Principal d'Education

CPGE Classe Préparatoire de Grandes Ecoles

DAAEM Diregtipn de I'Alimentation, de I'Agriculture et de la Forét de la
Martinigue

DAASEN Directeur académique adjoint des services de I'Education nationale

DCG Dipldme de Comptabilité et Gestion

DEC Division des Examens et Concours

DEME Dipléme d'Etat Moniteur Educateur

DEES Dipléme d'Etat Educateur Spécialisé

DFA Département Francais d'/Ameérique

DLE Direction de la Logistique et de I'Exploitation

DNB Dipléme National du Brevet

31




LEXIQUE

Direction des Personnels d'Administration, Techniques et

DPATE :
d'Encadrement
DTS Dipldme de Technicien Supérieur
EFPMA Ecole de Formation Professionnelle Maritime et Aquacole
EMS Equipes Mobiles de Sécurité
EEP Emploi, Poste, Personnel (Systeme d'Information)
EPS Education Physique et Sportive
IEN Inspection de I'Education nationale
INSP. Inspecteur
INSPE Institut national supérieur du professorat de I'éducation (INSPE)
GIP Groupement d'Intérét Public
GRETA Groupements d'Etablissements pour la formation continue
HEP Hors Education Prioritaire
IEN Inspecteur de I'Education nationale
IPAG Institut de Préparation a I'Administration Générale
ITRF Ingénieur, technique, administratif de recherche et de formation
LGT Lycée général et technologique
LP Lycée professionnel
LPO Lycée polyvalent
MC Mention Complémentaire
OF-CFA Organisme de Formation - Centre de Formation d'Apprentis
FPLP Professeur de Lycée Professionnel
PU Public
PR Prive
Répertoire Académique Ministériel Sur les Etablissements du
RAMSESE Systéme Educatif (Systéme d'information)
REP Réseau d'Education Prioritaire
REPT Réseau d'Education Prioritaire Renforcée Préfigurateur
SAENES Secr,ét.aire Administratif de I'Education nationale et de 'Enseignement
Supérieur
SCOLARITE Gestion des éléves du 2nd degré (systeme d'information)
SEGPA Section d'enseignement général et professionnel adapté
SGA Secrétaire Géenéral Adjoint
SIRHEN Systéme d'Information de gestion des Ressources Humaines et des
moyens
SSP Service Statistiques, Prospective
STAPS Sciences et techniques des activités physiques et sportives
UA Université des Antilles
UFR Unité de Formations et de Recherches
ULIS Unité Localisée pour I'Inclusion Scolaire

3éme "prépa-métiers”

3éme préparatoire aux voies professionnelles
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